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En la ciudad de La Plata, a 27 de marzo de 2019, a las 17
y 40, dice el

Sr. DECANO .- Buenas tardes.
Con quorum suficiente, damos comienzo a la sesién del Consejo Directivo del dia
de la fecha.

PUNTO 1 - Consideracion del Acta N° 451

Sr. DECANO.- Consideracion del Acta N° 450, correspondiente a la sesion de fecha 6
de marzo de 2019, cuya copia fue enviada por correo electrénico.

En consideracion, los que estén por la afirmativa, sirvanse sefialar su voto.
Abog. PIANA .- Quiero sugerir que proximamente se agreguen los anexos a las Actas
de Consejo Directivo.

Sr. DECANQO .- Perfecto, tomamos nota de ello.
- Aprobado.

PUNTO 2 - INFORME DEL DECANO

Sr. DECANO. — Iniciamos, brevemente, con el Informe del Decano.

2.1. Actividades de la Secretaria de Asuntos Académicos

Sr. DECANO. -

- Se realizaran cursos de apoyo para las materias de primer afio, dentro del programa
de rendimiento académico, para brindar ayuda y contencion a los estudiantes que
cursan las mismas. La finalidad es dar mayores oportunidades y favorecer la
retencion en las cursadas.

- Se implementa el Programa de Terminalidad para los estudiantes ingresantes que
adeudan alguna materia del secundario. A través de un tutor, se les dara apoyo y
orientacion a los alumnos que se hayan registrado en esa condicion, para que
puedan finalizar los estudios y quedar definitivamente incluidos en la carrera de
abogacia.

- Los docentes han sido convocados a seleccionar bibliografia para conformar una
biblioteca virtual con textos de acceso gratuito para profesores y estudiantes. Este
servicio permitira que cada uno de los alumnos de la carrera pueda contar con libros
gratuitos on line para las diferentes asignaturas.

- Se abri6 una nueva cohorte de la Licenciatura en gestibn de Recursos para
instituciones universitarias, y se llevaron a cabo los concursos de antecedentes y
seleccion de los docentes de la carrera.

- Durante los meses de febrero y marzo se realizaron Seminarios Intensivos de
Verano con una amplia participacion de estudiantes.

- Se toma conocimiento.

2.2. Actividades de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles
- La Secretaria de Asuntos Estudiantiles informa que se realizé la inscripcion a
Préacticas Pre Profesionales en la Escribania General de Gobierno de la Provincia de
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Buenos Aires.

Se realiz6 la inscripcion para la implementacion del Programa de Apoyo para
terminar la Escuela Secundaria.

Se encuentra abierta la inscripcion al Programa Escala Estudiantil, para alumnos de
grado de la Asociacion de Universidades de Grupo Montevideo —AUGM-, que
convoca a estudiantes de grado de la Facultad de hasta 30 afios de edad, que
posean aprobado el 40 % de las materias del Plan de Estudios, a postularse para
obtener una beca de estudios el segundo semestre de 2019 en la Universidad
Federal de Santa Maria, Brasil.

Aqui, agradecemos la participacion del profesor Wilmar Sambucetti, de la

Universidad de la Republica Oriental del Uruguay.

- Se toma conocimiento.

2.3. Actividades de la Secretaria de Investigacién Cientifica
Sr. DECANO .-

Direccién de Investigacion

Programa de pedido de Subsidios de Ayuda para Viajes ylo Estadias: El 14 de
marzo de 2019 vencio el plazo para las presentaciones de los pedidos. El presente
llamado cubrira gastos para actividades a iniciar en el periodo comprendido desde el
primero de julio de 2019 al 30 de junio de 2020. Se postularon los siguientes
docentes: abogada Rita Marcela Gajate, la doctora Marisa Miranda y el doctor
Leonardo Fabio Pastorino.

Reuniéon en la Comisién de Investigaciones de la Universidad: Los
representantes asistieron a la reunion mensual en la Secretaria de Ciencia y Técnica
de la Universidad Nacional de La Plata el 7 de marzo. Continuaron tratando los
expedientes de los Informes de Mayores Dedicaciones del periodo 2015-2016 de
varias Unidades Académicas. Desde la Comisibn de Investigaciones de la
Universidad estan reclamando a las unidades académicas la informacion de todos
los cargos docentes con Mayor Dedicacion para realizar un relevamiento de cargos
de Mayores Dedicaciones, cuyas funciones difieren de las indicadas en la
Ordenanza 164.

Programa de Retencion de Doctores de la UNLP (Resolucion N° 1127/18 Anexo
l): La profesora Marina Laura Lanfranco Vazquez resultd beneficiaria de dicho
programa por Resolucion N° 395/19 del Presidente de la Universidad Nacional de La
Plata. El periodo de ejecucién se inicio el primero de marzo de 2019 y finalizara el
28 de febrero 2021.

Programa PRIDIUM: Se presentd en la Secretaria de Ciencia y Técnica el informe
del primer afio del doctor Agustin Casagrande, Unico beneficiario de la Facultad del
Programa de Incorporacion de Docentes Investigadores a Universidades Nacionales
(PRIDIUM).

Tramites de incorporaciones y bajas en proyectos: Se estan tramitando los
pedidos de incorporaciones de integrantes, cambios de colaborador a integrante y/o
bajas de integrantes en proyectos de investigacion, que se recibiran hasta el 22 de
abril.

Solicitud de Incentivos 2018: Hasta el 30 de marzo del corriente afo, los docentes
investigadores que cumplen con los requisitos establecidos en el Manual de
Procedimientos del Programa de Incentivos a Docentes Investigadores, deberan
cargar las Solicitudes de Incentivos. La planilla desarrollada por el SIU esta
precargada con los datos de las bases existentes en la Secretaria de Politicas
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Universitarias.

Reunidn de Secretarios/as de Ciencia y Técnica: Participacion en la reunién de
Secretarios/as de Ciencia y Técnica el pasado miércoles 20 de marzo. Se trato el
tema de la autoevaluacioén institucional. Este proceso dispuesto en diciembre de
2018 por el Consejo Superior implica la recoleccidn y sistematizacion de informacion
referida a la Investigacion y Transferencia de los afios 2010 a 2018.

Direccion de Seminarios

Seminarios cursados ylo alternativos de grado, primer cuatrimestre 2019: Se
ofrecieron 33 seminarios. La fecha limite de inscripcion para poder realizar los
Seminarios de Grado durante el primer cuatrimestre de 2019 fue el 8 de marzo. Se
publicaron los listados de alumnos y graduados inscriptos en la pagina web de la
Facultad. El 25 de marzo comenzaron a dictarse los Seminarios.

- Se toma conocimiento

2.4. Actividades de la Secretaria de Extension (mes de marzo)
Sr. DECANO .-

Curso de Oratoria.

Jornada “La relevancia en la formacion de operadores para el acceso efectivo a
derechos de los consumidores y usuarios”.

Curso “La prueba en su faz dinamica: aspectos practicos”. Finaliza el 27 de marzo.
Inscripcion al Curso de “Actualizacion de Derecho de la Familia”. Comienza en abril.
Inscripcién al Curso “La responsabilidad civil y el Codigo Civil y Comercial de la
Nacion”. Comienza en abril.

Difusion e invitacién al Seminario de “Perspectiva de Género en el Cédigo Civil y
Comercial”, a realizarse el 28 de marzo.

Difusion del “Coloquio Preparatorio del 1° Foro Internacional de Familia y
Sucesiones”, a realizarse el 7 de mayo.

Inscripcién al Taller “Régimen de Incentivos para PyMEs y Facilitacion de
Exportaciones”, organizado por el Observatorio de Relaciones Economicas
Internacionales.

Inscripcion a la Conferencia “Desafios y agenda actual de la OMC”

Inscripcién al Seminario-Taller sobre Derecho Procesal Penal. Médulo tematico II:
“Herramientas basicas para el empleo de fallos penales”.

Inscripcién Café Juridico “Litigio Estratégico”.

Convenio entre la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales y el Programa UPAMI
2019. Armado, inscripcion y difusion a cursos del primer y segundo trimestre del
ciclo lectivo 2019.

Inscripcién al Curso “Sociedad Civil y Desarrollo Sustentable”.

Inscripcion a la Jornada de Derecho del Trabajo “La responsabilidad solidaria en la
Ley de Contrato de Trabajo”.

Difusion pronunciamiento contra la baja de edad de punibilidad desde el Programa
de Extension “Nifiez, Derechos Humanos y Politicas Publicas”.

Inscripcion a la Conferencia “Lineamientos de la fiscalizacion notarial en jurisdiccion
de la provincia de Buenos Aires”.

Inscripcion al Curso Presencial “Técnica Legislativa”.

Convocatorias

Convocatoria a la Revista de Interés Publico.
Convocatoria a Consultorios Juridicos Gratuitos 2019. Cierre 26 de marzo.
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- Convocatoria al Centro de Atencion de Victimas de Violencia de Género.

- Convocatoria a la Clinica de Violencia Institucional (torturas, hacinamiento y causas
armadas).

- Convocatoria a la Clinica de Habitat.

- Convocatoria al Centro de Accion Urbano Ambiental.

- Convocatoria al Proyecto “Derecho a la salud: HIV y padecimientos mentales”.

- Se toma conocimiento

2.5. Actividades de la Secretaria de Posgrado (marzo 2019)

Sr. DECANO. —

- Continta abierta la inscripcion para la oferta 2019 de las carreras y cursos de
posgrado bajo sistema informatico SIU Guarani. La inscripcion finaliza el 30 de
marzo de 2019, no obstante, la posibilidad de prorrogarse el periodo por pedido de
los directores de carreras.

- Se viene realizando la publicidad de la oferta de posgrado en el diario “El Dia” —una
publicacion-, las redes sociales y la colocacién de afiches en soporte papel en los
espacios respectivos de los edificios publicos vinculados a la actividad profesional.

- A fin de agilizar y optimizar el sistema SIU Guarani, se realizara una reunién con el
CeSPI el jueves 29 de marzo de 2019, a la que concurrird personal de posgrado.

- CONEAU: En el marco de la quinta convocatoria, cuarta etapa, se realizaron
gestiones ante la Universidad Nacional de La Plata, tal como oportunamente se
adelantd, para contar con un taller en el ambito de la Facultad con técnicos de
CONEAU que intervienen en el procedimiento de acreditacion. Tal actividad se
llevara adelante en el mes de agosto del corriente afio.

- Comenz6 la inscripcion en los “Cursos de posgrado independientes y/o
actualizaciones”. La informacion se encuentra en la pagina web de la Facultad y de
la Secretaria. También se realizé la publicidad en las redes sociales.

- Comision de Grado Académico: se convocaron las reuniones periédicas con el fin de
tratar pedidos de designaciones de docentes, evaluar las propuestas de directores y
proyectos de tesis y/o trabajos finales, jurados de tesis, entre otras tareas.

- La firma del convenio especifico entre el Colegio de Abogados de Mercedes y la
UNLP posibilitara que, a partir del mes de mayo del corriente afio, comience el
dictado de la Especializacion en Derecho Administrativo en sede del Colegio de
Abogados. El convenio establece la obligacion de remitir a la Facultad un 20% de los
aranceles que se cobran a los colegiados, y la Facultad asume la responsabilidad de
desarrollar la curricula de la carrera con profesores de la unidad académica. El
responsable académico es el doctor Carlos Botassi, Director de la carrera.

- De igual forma, se encuentra en gestion el dictado de una Actualizacion en Derecho
Procesal Civil y Comercial en el Colegio de Abogados de San Isidro, encontrandose
a cargo de los doctores Roberto Berizonce y Leandro Giannini el disefio de los
contenidos y docentes que se convocaran. La actividad académica tendra una
duracion de al menos 100 horas.

- Ante la designacion de la nueva Prosecretaria de Posgrado de la Universidad
Nacional de La Plata, la doctora Aurelia Di Berardino, el Secretario de Posgrado de
la Facultad mantuvo una reunién, a fin de expresar los saludos correspondientes y
augurar una excelente gestion. En la reunidn se evalud, entre otras cosas, la
situacion de los posgrados de la unidad académica en lo que respecta al
procedimiento de acreditacion y validacion oficial de los titulos.

- Conjuntamente con el coordinador del area administrativa de posgrado, abogado
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Navone, y el Secretario de Posgrado, se llevo adelante una reunién en el mes de
marzo con el personal de la Direccion de Titulos de la Universidad Nacional de La
Plata a fin de interiorizarse sobre los requerimientos del Ministerio de Educacion en
la tramitacion de los expedientes electronicos de pedidos de titulos. Ello, en atencion
a la demora que se evidencia en la expedicion de los titulos, situacion que se replica
—segun nos informaron- en el resto de los posgrados de la UNLP, ante el estricto
cumplimiento que solicita y observa el Ministerio, de las resoluciones ministeriales
gue otorgan validez al titulo.

Se recibi6 la resolucion ministerial de reconocimiento oficial de la Especializacion en
Abogados del Estado.

Receptando lo propuesto por el sefior Decano, se propicio la reduccion de aranceles
en las actividades de posgrado para los graduados de esta unidad académica en
sus primeros afnos de ejercicio de la profesion.

Se realizaron cambios de mobiliario en el area administrativa de posgrado, con el fin
de contribuir a una mejor condicidén de trabajo para el personal no docente del area.
En forma coordinada con la Secretaria de Extension Universitaria, se disefiaron
carpetas para entregar a los graduados o estudiantes de posgrado. Las mismas
contienen informacién institucional de la Secretaria de Posgrado e incide en la
difusion de las actividades de la unidad académica.

- Se toma conocimiento

2.6. Actividades de la Secretaria de Relaciones Institucionales
Sr. DECANO. -

Nos reunimos con el Presidente de la Asociacion Argentina de Derecho
Administrativo, el profesor Pablo Gutiérrez Colantuogno, con la finalidad de realizar
un acuerdo estratégico entre dicha institucion académica y nuestra casa de estudios.
El objetivo es poder realizar actividades de ensefianza e investigacion en conjunto
en areas del derecho administrativo local y nacional.

Dimos inicio a las conversaciones con la representacion letrada de Asociaciéon de
Abuelas de Plaza de Mayo, para llevar adelante la firma de un Convenio Especifico
con nuestra Facultad, de modo de crear marco normativo para poder generar
actividades en forma conjunta.

Continuando con la participacion observada el afio pasado, asistimos a la primera
reunion del Consejo Social de la Universidad Nacional de La Plata, colaborando con
el abordaje de distintas cuestiones que alli se tratan, entre ellas, proyectos de
Caodigo de Ordenamiento Urbano, de Convivencia, y otros asuntos juridicos.

Se realizd, en la Secretaria, la primera reunién del Centro de Investigacion en
Derecho Critico, luego de su aprobacion por el Consejo Directivo en la pasada
sesion.

Junto con el referido Centro y otras organizaciones, se llevé adelante una jornada
por los 70 afios de la Constitucion de 1949.

Desde el area de Publicaciones de la Secretaria de Relaciones Internacionales,
recientemente creada:

Nos reunimos con la Coordinadora General del Portal de Revistas de la Universidad
Nacional de La Plata, licenciada Cecilia Rozemblum, con la finalidad de explorar la
posibilidad de asistencia técnica de dicha area a las seis revistas que como unidad
editora cuenta nuestra Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales (Revista Anales,
Revista Aportes para la Investigacion, Revista Derecho y Ciencias Sociales; Revista
Derechos en Accién, Revista Relaciones Internacionales y Revista de Interés
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Puablico).

- En ese marco, con la finalidad de mejorar la calidad y visibilidad de nuestras
publicaciones periodisticas se acordd explorar las siguientes lineas de accion: 1.
Realizacion de un curso sobre criterios de indexacién nacional e internacional
dirigido a los editores de las seis revistas académicas de contenido juridico; 2. Iniciar
la capacitacion para incorporar paulatinamente a nuestras revistas al programa
AmeliCA (Conocimiento Abierto para América Latina y el Sur Global), con la finalidad
que los editores utilicen el sistema de marcaje XML-JATS; 3. Difundir en el ambito
académico juridico el portal de revistas de la Universidad a fin de aumentar la
visibilidad de nuestras publicaciones entre estudiantes y docentes.

- En esa linea, desde el area de Publicaciones, se vienen desarrollando acciones
encaminadas en lograr el aumento de la visibilidad de la Revista de Derechos en
Accion, en conjunto con el area técnica de la Universidad, obteniendo hasta ahora
su indexacién en diversos portales cientificos internacionales como DOAJ, Latindex
Catalogo, MIAR, entre otros.

- Nos reunimos con las autoridades de la Editorial de la Universidad Nacional de La
Plata, a fin de evaluar la posibilidad de realizar publicaciones en conjunto, mas alla
de difundir el programa Libros de Céatedra, pensando en una posible coleccion de
libros de contenido socio-juridico en el que participen como autores docentes de
nuestra Facultad.

- Se toma conocimiento.

PUNTO 3 - SOLICITUDES DE TRATAMIENTO SOBRE TABLAS

Sr. DECANO.- Vamos a dar comienzo con el ingreso de pedidos sobre tablas.
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Acabamos de recibir el unico pedido sobre tablas que
hay, y paso a dar lectura:

“Consejeros Directivos de Franja Morada. Sobre proyecto Creacion turno de
permutas, posterior a la inscripcion de vacantes.

Placeme dirigirme a ustedes, a efectos de solicitarles se incorpore para su
tratamiento en el Orden del Dia, de cara a la sesion convocada, la problematica
ocasionada con relacién a la aplicacién de la Resolucion N° 402/16.

Funda el pedido de urgencia en el tratamiento la necesidad de dar respuesta a
los compafieros, que hoy en dia ven afectada sus posibilidades de cursar, en razén de
haber sido aplicada la normativa antes mencionada, sin hacer lugar a las excepciones
gue se derivan de la operatividad del proceso de inscripcién a cursadas.

Asimismo, se solicita, se arbitren las medidas necesarias para que la aplicacion
de la normativa surta efectos en el sentido para el cual fue impulsada, por lo cual
solicitamos:

Que se incorpore al calendario académico un nuevo turno de permutas, posterior
a la inscripcion a las vacantes, que permita a aquellos comparfieros que pudieron incurrir
en una superposicion horaria solucionarla, y de esta manera poder optimizar la oferta
de cursos por promocion.

De esta manera, también, aquellos que aun habiéndose inscripto en las vacantes
arrojadas por la inscripcion no pudieran, tanto por superposicion horaria o por el hecho
de no haber quedado en el sorteo, reclamar su incorporacion mediante la Resolucién N°
402/16, habiendo agotado la totalidad de instancias de inscripcion a cursos por
promocién, tal como se requirié en razon del problema de la consulta.

Sin mas, saludamos a usted atentamente, con la seguridad de poder aportar los
argumentos que estimen necesarios en ocasion del plenario”.
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Sr. DECANO .- Tiene la palabra el consejero Galiani.

Sr. GALIANL.- Nosotros esto a colacion de un problema que me parece que es de
publico conocimiento en la comunidad educativa de la Facultad, donde, por una
inoperancia del Centro del Estudiantes, una inobservancia en los reglamentos, pidieron
una interpretacion a rajatablas de lo que es la Resolucion N° 402/16, una resolucién que
viene a garantizar 5 materias por afio, que todos la conocemos. Y esta resolucion, a
través de ese pedido, lo que trajo como consecuencia es el resultado de 300
companferos afuera de las aulas, 300 comparfieros de todos los colores politicos, que
estan sufriendo esta inoperancia del Centro de Estudiantes.

Esta claro en el reglamento, donde se habla de la resolucién, y se habla de que
se tienen que inscribir en todos los periodos de inscripcion, lo cual, se ve que el Centro
de Estudiantes no lo leyé...

- Interrumpen.

Sr. GALIANI.- Disculpame, estoy hablando. Vas a tener tu turno.
Continuo, se ve que no lo leyeron, que hicieron la vista gorda.
- Interrumpen nuevamente.

Sr. GALIANI.- No puedo seguir si me vas a interrumpir.
Sr. DECANO .- Por favor, orden. Termina un orador y sigue el otro.
Sr. GALIANIL.- Estamos en un Consejo Directivo. Entonces, no me interrumpas.

Por esto, estos 300 comparfieros quedan afuera de las aulas. ¢Qué demuestra
esto? La inoperancia que tiene la conduccion del actual Centro de Estudiantes para
solucionar los problemas, la inoperancia y la inobservancia en los reglamentos.

Aparte de esto, lo que traemos es una solucion a este problema. ¢ Cudl seria esta
solucion? Crear unas permutas, una vez terminado el periodo de vacantes y que
podamos tener la posibilidad en ese periodo de permutar, para aquellos comparieros
gue tengan superposicién horaria, o que hayan incurrido en algun problema, tengan la
posibilidad de cursar y seguir aumentando el nUmero de compafieros que cursen por
promocion.

Nada mas para agregar.

Pido respeto, en el marco de toda la sesion, que los consejeros no nos
interrumpamos y que pidamos la palabra. Estamos en un Consejo Directivo, debemos
respetar ciertas normas, debemos tomarlo con la seriedad que amerita y no es para que
nos hablemos unos sobre otros.

Gracias.

Sr. DECANO.- En consideracion, el tratamiento sobre tablas del proyecto presentado
por la agrupacién Franja Morada. Los que estén por la afirmativa, sirvanse sefialar su
voto.

- Rechazado.

Sr. DECANO .- Tiene la palabra la consejera Ortiz.
Srta. ORTIZ.- Entiendo que todos y todas los que estamos aca, estamos porque
entendemos que tenemos que defender la educacion publica; que para defender la
educacion publica necesitamos la mayor cantidad de estudiantes dentro de las aulas.
Hay una realidad, y es que existe la Resolucion N° 402/16, que tiene una serie de
requisitos a cumplir. Uno de esos requisitos es anotarse a todas las comisiones de
todas las materias que se pueden cursar, al momento de la inscripcion; el momento de
la inscripcion es uno, Unico, por calendario académico. Nunca antes, ni por Reglamento,
ni por costumbre de la Facultad se puso como requisito estar inscripto a las vacantes,
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no obstante, quisieron agregarlo; hay una publicacion de la Secretaria Académica, no a
través de la pagina de la Facultad, sino a través de su cuenta de Facebook, en la que
dice que “para presentar la Resolucion N° 402/16, hay que estar inscripto a las
vacantes”, solo que esta publicacion la hicieron una vez finalizado el periodo de
inscripcion a las vacantes. Entonces, yo le creo a la agrupacion Franja Morada que los
afectados son 300; nosotros pedimos que nos dieran una lista informandonos quiénes
eran los afectados y por qué se les habia denegado su incorporacion a traves de la
resolucién. No nos respondieron, tampoco nos respondieron cudl habia sido el criterio,
cosa que, afortunadamente, los demas consejeros estudiantiles si tuvieron la posibilidad
de acceder a esa informacion.

Lo que yo quiero proponer, ya que entiendo que estamos todos de acuerdo en
gue los alumnos tienen que estar adentro de las aulas y que las cursadas empezaron el
lunes pasado, es que estando aca todos los que tenemos que resolver la situacion, que
la resolvamos. Incorporen a los chicos, como se hizo siempre, y no traigamos cosas
nuevas, ahora, justo que cambio la conduccion del Centro de Estudiantes.

Si la resolucion daba lugar a otro tipo de interpretaciones, habrd que ver la
préxima vez que se presente un proyecto, que esté bien escrito. La realidad es que yo
lo lei, y como lo han leido durante los ultimos 2 afios todos los estudiantes, en ninguin
momento surge que hay que inscribirse a las vacantes.

Por lo tanto, quiero poner a consideracién del Cuerpo 2 cuestiones: primero, voy
a pedir darle la palabra a la representante gremial de los y las estudiantes de esta
Facultad, que es la Presidenta del Centro de Estudiantes Rocio Negri; y, en segundo
lugar, que resolvamos ahora cual va a ser el criterio a tomar, porque salié una nueva
publicacién hace un rato, que dice que se van a ver los recursos que se presenten, pero
no dicen cual va a ser el criterio que se va a adoptar, y el Unico criterio es el que dice el
reglamento y la costumbre de como se resolvieron las cosas hasta ahora.

Sr. DECANO.- Tiene la palabra el consejero Galiani y luego le cedemos la palabra a la
Presidenta del Centro de Estudiantes, Rocio Negri.
Sr. GALIANIL.- Yo quiero aclarar que el niumero 300 no es un numero final, es estimativo
gue hemos tenido nosotros con llegada a los distintos estudiantes, con los comparieros
en las aulas y demas, pero no es un numero final, sino que es el numero que nos ha
llegado a nosotros.
Srta. ORTIZ.- La publicacion de Agustin Sesto dice que “la Secretaria de Asuntos
Académicos le dijo que eran 300". ¢ Es asi? ¢ Ese es el numero que dio la secretaria?
Sr. GALIANIL.- Es un numero estimativo. Yo no estuve con la Secretaria, preguntale a
Agustin Sesto.
Srta. ORTIZ - Si.

- Hablan varios a la vez.

Sr. DECANO .- Orden, por favor. No dialoguemos.

Tiene la palabra la Presidenta del Centro de Estudiantes.
Sr. GALIANI.- ¢, No estamos en consideracion sobre tablas?
Sr. DECANO.- En consideracion, lo rechazamos ese tema. Pero ella hizo otra
propuesta, fue una propuesta sobre tablas no escrita, pero queremos gue se resuelva
ahora.
Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Buenas tardes a todos los
presentes.

Estoy aca como representante de los estudiantes, para tratar de llegar a una
solucion al problema que hubo esta semana con el tema del rechazo a la resolucion. Yo
me acerqué a todas las secretarias, a todas las personas con quienes pude hablar esta
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semana, me acerqué a hablar con Valeria (Moreno) y con Miguel (Berri), por este tema
gue nos preocupa muchisimo. Mi principal rol es cuidar las necesidades de todos los
estudiantes y trabajar para que los derechos y los reglamentos de ellos se cumplan.

Esta semana se dio este problema gigante, que dej6é a cientos de compafieros,
yo, aca, tengo el dato de alrededor de 100 comparieros, pero hay muchisimos mas a los
gue todavia no les pudimos tomar los datos. Resulta que lo que les ocurrié fue que les
rechazaron la nota cuando ellos me manifestaron que habian cumplido con todos los
pasos, que se habian anotado en todas las materias que tenian habilitadas y en
periodo, incluso las vacantes, y que les habia llegado un mensaje por SIU Guarani
rechazandoles la peticién, sin ningan tipo de explicacién, sin ninguna fundamentacién
en ningun articulo. Y lo mismo con chicos que si se les habia rechazado con
fundamentacién, fundandose en una inscripcién a vacantes.

Como decia mi compafiera Agustina Ortiz, en ningdn momento de la letra del
reglamento dice que se exige la inscripcion a vacantes, y en caso de duda, en caso de
gue exista un vacio o una posibilidad de interpretacion, creo yo que tiene que ser
considerado a favor de los estudiantes y no en contra, no restrictivamente, sino
inclusivamente.

Lo que yo le planteé a la Secretaria Académica, lo que le planteo al Decanato y
todos los miembros de los distintos claustros, es que tratemos una medida que sea en
favor de los estudiantes, que busquemos una solucién. Entiendo que muchas veces las
comisiones estan muy llenas, pero no por eso se les puede negar un derecho que se
les garantizé en este Consejo, por una reglamentacion votada por todos ustedes.

Es por ello que solicito que se arbitren las medidas necesarias, que las personas

gue tienen el derecho adquirido por resolucién de este Consejo se las sea incorporada,
gue se aclare también la publicacion que se hizo en Facebook, porque no se entiende a
gué requisitos, a qué aclaratoria, con qué medios, con qué criterios se va a adoptar, y
gue de aca nos vayamos con la certidumbre de que aquellas personas que cumplieron
con la resolucién sean incorporadas.
Abog. GOMEZ .- Por el pedido de tratamiento sobre tablas, por lo que expresaba la
consejera y ahora la Presidenta del Centro, es evidente que se necesitan mayores
datos para hacer operativo de este pedido. Siempre la postura, desde hace muchisimos
afios de esta Facultad, de la gestion que ha estado al frente, siempre fue la idea que
mientras se pueda se incorpore a los alumnos. Es irrazonable que haya vacantes y no
se cubran, de acuerdo a la necesidad de los alumnos. También hay que tener en cuenta
gue dentro de esa cohorte de alumnos que quedaron afuera, por lo que ustedes
cuentan, debe haber distintas situaciones, distintas prioridades entre ellos mismos que
guedaron afuera, y que, por lo tanto, todo eso va a ser mucho mas operativo que se
encargue la Secretaria Académica, que se encargue la gestion, a través de los
mecanismos correspondientes.

Me parece que intentar un tratamiento sobre tablas y sacar una resolucion
poniendo al Cuerpo en comision, lo que va a hacer es complicar mas la situacion, mas
gue tratar de dar una solucién a la necesidad.

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Lo que hay que garantizar es
gue se cumpla la reglamentacion.

Abog. GOMEZ.- Si, por eso. Después veremos, cada uno de los alumnos tiene los
mecanismos...

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Los que cumplen la
reglamentacion, que se les garantice el derecho. Simplemente eso.
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Abog. GOMEZ - Si, es que de eso es que se trata. Pero evidentemente, para que haya
esa cantidad, hubo algo, o alguien, de los estudiantes que no cumplieron con los
requisitos.

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Puede ser que alguno no haya
cumplido, pero la gran mayoria si.

Abog. GOMEZ .- Estamos hablando todos desde un mismo lugar, con la misma postura,
de tratar de solucionar el tema. Pero me parece que, si vamos a un tratamiento sobre
tablas, el Consejo en comision solo va a hacer una expresiéon de voluntad, que no va a
aclarar ninguna resolucion.

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Yo también vengo a esta
instancia porque intenté hablar y no pudimos llegar a una solucion. Asi que, la idea
entre los representantes de los distintos claustros, que creo que el principal objetivo de
este Consejo es la educacion, que se garantice este derecho y que estas personas
puedan acceder a las cursadas, porque no es algo que lo inventamos nosotros, es
realmente una resolucion que sali6 de aca, y que, asi como a muchos si se los
incorporé como correspondia, a otros no. Entonces, primero que hay una vulneracion a
los derechos adquiridos, y también hay una discriminacién, porque arbitrariamente a
algunos se los incorpord y a otros no.

Entonces, obviamente que se podran hacer las notas pertinentes, como aca se
pide en la publicacion de Secretaria Académica, pero nosotros también necesitamos
saber cual es el criterio, por qué a algunos se los excluyd. Nadie sabe. Necesitamos
saber cual es la razén, y quiénes van a poder, en caso de pedir esa aclaratoria, ser
incorporados.

Srta. ORTIZ.- Yo queria plantear 2 temas: primero, Valeria: ¢es real que son 300
estudiantes? ¢ Vos diste ese nimero?
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- No. No doy informacion de ese numero.

Lo que si, y ya que se aludio varias veces, en primer lugar, no ha habido desde
mi Facebook ningun tipo de publicacién de nada; lo que si quiero decir, porque ya lo
hemos charlado, es que se dio un asesoramiento sin haber consultado previamente
coémo es la aplicaciéon de la reglamentacion. Entonces digo, si eso genera un perjuicio,
es responsabilidad de donde emana la informaciéon. Acad no ha habido ninguna
discriminacion ni exclusién; al contrario, si pudieron escuchar el informe, todas las
medidas que toma la Secretaria Académica, y que eso me corresponde y es mi
responsabilidad, son absolutamente inclusivas.

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- ¢Por qué no nos asesora?
Aproveche ahora que estamos ante todos los integrantes de los claustros, y nos dice
como es para que se formalice la resolucion.

Sr. DECANO .- Por favor, estaba haciendo uso de la palabra la Secretaria Académica.
Respeten el orden y el uso de la palabra.

Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Creo que ahora es hablar sobre una consecuencia de
una responsabilidad que tomaste como Presidente del Centro de Estudiantes, que me
parece perfecto, todos asumimos responsabilidades con las decisiones que tomamos.
Entonces, ahora hablar de cdmo seria, eso debia ser consultado antes. Toda
reglamentacion, por supuesto que tiene su interpretacion, pero aca no hay mucha
ciencia, se esta haciendo exactamente lo que la reglamentacion dice.

Si hay otro criterio y previamente no se consultdé con la gestion cédmo se aplica
esta normativa, bueno, cada uno asume las responsabilidades de lo que difunde.

Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Y donde dice, exactamente,
gue se tenian que inscribir en las vacantes.
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Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Es que no tengo que hablar de ninguna

reglamentacion. Lo que digo es: se tomo una decision como gestion, que es la decision
gue hay que tomar, y si eso no condice con la informacién que el Centro de Estudiantes
dio porque interpretaba la reglamentacién a su modo, bueno, lo lamento mucho, cada
cual asumira la responsabilidad de lo que realiza. Yo asumo la mia, y vos, como
Presidenta, asumiras la tuya.

Srta. ORTIZ.- Esto nunca se aplicé asi. Nunca fue requisito necesario inscribirse a las
vacantes.

- Hablan varios a la vez.

Sr. DECANO.- Vamos a ordenarnos y pedir la palabra, por favor.

Srta. ORTIZ.- Tenia yo el uso de la palabra, le pregunté algo a la Secretaria Académica
y siguio ella con el uso.

Sr. DECANO.- Vamos a hacer una aclaracion para ordenar. No estamos ante un
interrogatorio, sino que es un ambito deliberativo donde cada uno hace uso de la
palabra en orden a su pedido.

Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Por supuesto.

Cada vez que se ha llamado a la Secretaria Académica para hablar,
absolutamente todos han sido atendidos, y les consta. Me conocen la cara, me conocen
de tocarme la puerta y que yo salga a atenderlos. Pregunto, ¢por qué no hubo esa
actitud previa? No hay problema, no es mi tema que alguien no consulte, pero después
endilgarle a la gestion la responsabilidad del efecto que una decision que el Centro de
Estudiantes tiene, no es asumir la responsabilidad.

Srta. ORTIZ.- ; De ddénde surge que hay que anotarse antes?
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Hubieran venido a consultar previamente. Surge
expresamente de la reglamentacion.
Srta. ORTIZ.- No, no surge de la reglamentacion. Expresamente tendria que decir
vacantes, pero dice periodo de inscripcién

- Hablan varios a la vez.

Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Entonces es un problema de interpretacion.
Srta. NEGRI (Presidenta del Centro de Estudiantes).- Y, en caso de interpretacion,
¢usted va a interpretar en contra de los estudiantes?
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- No es en contra de los estudiantes.
- Hablan varios a la vez.

Sr. DECANO .- No es un interrogatorio.

Si quieren, como utilizan las redes sociales permanentemente, con
descalificaciones y otros elementos, lo publican alli. Este es un ambito institucional, no
factico. Ustedes en el dmbito factico hacen uso de las expresiones que consideren
convenientes y oportunas, y nosotros reconocemos y reivindicamos ese derecho del
proceso politico. Pero respetemos los ambitos institucionales, porque aca estamos
todos para resolver los problemas de toda la comunidad universitaria: alumnos,
trabajadores, profesores y graduados.

Entonces, ¢hay 2 interpretaciones? Bueno, de mi parte, lo que hice fue encargar
a la Secretaria de Asuntos Estudiantiles para que en el plazo de 48 horas tome
conocimiento de todos y cada uno de los reclamos que existen, porque todos pueden
no ser reclamos que hayan cumplido la cantidad de los requisitos conforme cada una de
las interpretaciones, la interpretacion que puedan tener ustedes y la que podamos tener
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nosotros. Una vez determinado el proceso de caracter particular, se resolvera la
cuestion.

Si hay derechos adquiridos, como dicen ustedes, se llegara por recurso a este
ambito. Si no hay derechos adquiridos, no se llegara por recurso a este ambito. Esto no
es un problema burocratico, el derecho de defensa y la administracion en favor de toda
la comunidad es un problema constitucional.

En segundo lugar, voy a decir algo mas porque me llama la atencion, nosotros
aqui, si resolvemos, vamos a tratar de resolver en favor del estudiante, porque les
comento que la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional de
La Plata tiene 35 mil estudiantes, y es la Facultad que tiene mayor relacion de ingreso-
egreso de la Universidad Nacional de La Plata; y, en tercer lugar, es la Facultad que
tiene mayor nivel de retencion con el mayor indice de calificacion académica. Entonces,
guerer denostar que nosotros podemos estar en contra de los estudiantes, yo entiendo
gue eso se haga como campafa politica, pero en estos ambitos institucionales me
parece que no es lo conveniente y oportuno.

Una vez presentadas todas las notas, que rednan los recaudos particulares de
cada uno, porque no sabemos si son 100, como dijo la Presidenta del Centro, no
sabemos si son 300, como dijo el representante de Franja Morada. Una vez que estén
constituidas, se analizara por el sistema qué requisitos cumple cada uno, y hemos
hablado con los profesores de manera tal que no se cuenten los ausentes en los casos
en que se haya cometido un error de interpretacion.

Esa es la posicion, ustedes no la comparten, ya lo han dicho por Facebook, lo
han dicho por Instagram, y lo han dicho acad. Me parece que la discusion esta
practicamente culminada. Por eso ustedes estan en EA y nosotros no estuvimos en EA.
Srta. ORTIZ .- Si, esta claro. Me alegro igual que haya dicho recién que hubo un error
de interpretacion, porque asi fue.

Sr. DECANO .- De ustedes.

Srta. ORTIZ.- No, nuestro no. La Resolucion N° 402/16 se interpreté siempre en el
mismo sentido. Se va a atender la situacion con un criterio amplio, lo celebro y
agradezco mucho que nos pueda responder aca. La realidad es que nosotros quisimos
tener una audiencia con usted, hace mas de un mes que tenemos pedido de audiencia.
Sr. DECANO .- Ustedes vinieron, y cada vez que vinieron a hablar conmigo lo Unico que
hicieron fue: menospreciar, gritar, insultar y luego filmarme. Yo soy un politico, no soy
un académico, con lo cual, todas las situaciones criticas me parecen perfectas, hasta
los agravios que yo no estoy acostumbrado a hacer.

Srta. ORTIZ .- ¢ Recibi6 nuestro pedido de audiencia?

Sr. DECANO.- No, no lo recibi, pero hasta los agravios que me han hecho por redes
sociales, caso “Berri: recapacitd” y otros mas recientes, jamas han recibido una
respuesta de mi parte. Pero me parece que hay que obrar con mayor responsabilidad
en este ambito. No comparten la interpretacién nuestra, muy correcto, no la comparten.

Tiene la palabra la consejera Maltas.

Abog. MALTAS.- Simplemente una mocién de orden y de respeto. Esta actitud que se
ha repetido, yo respeto mucho la posicidon de los consejeros estudiantiles, pero el
agravio y sobreponerse y no dejar hablar no es propio del dmbito. Estamos para
escuchar, si ustedes van a ser abogados y quieren ser profesionales, lo primero que
tienen que saber es que los escuchamos y tienen que tratar de escuchar para saber si
estan de acuerdo o no. Entonces, mi mocion es de respetarnos dentro del ambito del
Consejo, simplemente porque me parece una regla basica de convivencia, podemos
nunca estar de acuerdo, pero la cuestion de respeto me parece que es comun a todos.
Esto que se escuchd mientras hablaba un consejero estudiantil y la consejera lo tapaba,
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esto no es una barricada, no es una unidad basica ni un comité, ni ningun lugar de
discusion politica acalorada. Es un espacio donde tratamos de resolver cuestiones de la
comunidad educativa, todos, no solo los estudiantes.

Sr. DECANO.- En consideracion, el tratamiento sobre tablas de la consejera Ortiz, que
le ofrezco, repita su propuesta.

Srta. ORTIZ.- Propongo que se atiendan los casos que fueren, ya que no tenemos el
namero exacto, y que no se considere, bajo ninguna circunstancia, que no haberse
inscripto a las vacantes excluye a los alumnos de la Resolucién N° 402/16.

Sr. DECANO.- En consideracion, los que estén por la afirmativa, sirvanse sefalar su
voto.

- Rechazado.
Sr. DECANO .- Pasa a comision, para su posterior tratamiento.

PUNTO 4 - BERRI, MIGUEL OSCAR. -DECANO-. PIDE'SIGNACI(')N DEL
SECRETARIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Sr. DECANO.- Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia: Designacion del
Secretario de Investigaciones Cientificas.

Vamos a proponer al abogado Lautaro Martin Ramirez. El curriculum del
abogado fue circulado por correo electrénico.

Tiene la palabra la consejera Ortiz.
Srta. ORTIZ.- Queria hacer algunas consultas, desde un lugar, debo reconocer, de
ignorar algunas cuestiones. En el curriculum del abogado Ramirez no vi, yo al menos,
gue figure su cargo de Director Provincial de Comercio, dentro de la Subsecretaria de
PyMes. No sé si lo detenta todavia o no, o fue omitido.
Abog. BROOK.- Renunci6 el afio pasado. Esta en el Boletin Oficial de la Provincia de
Buenos Aires.
Srta. ORTIZ.- Porque en la pagina oficial de la Provincia de Buenos Aires, sigue
figurando.
Abog. BROOK.- Reitero, renuncio el afio pasado. Se encuentra en el Boletin Oficial.
Srta. ORTIZ.- Por otro lado, él tiene un interinato en Introduccién a las Ciencias
Sociales, sigue siendo auxiliar docente en Economia Politica, y es Director del OREI.
¢Es correcto? Porque me habian dicho que tenia licencia en uno de los cargos.
Abog. BROOK .- Pidi¢ licencia el profesor Ramirez, y en el cargo de Economia Politica
hace mas de un afio que esta de licencia.
Srta. ORTIZ .- El curriculum dice “vigente”, desde tal fecha “hasta la actualidad”. Por eso
preguntaba.
Abog. BROOK.- Debe haber omitido esa parte.
Srta. ORTIZ.- Y queria saber qué tipo de dedicacién va a tener como secretario. Porque
hay una cuestion de puntos.
Sr. DECANO.- La dedicacion no la hemos decidido, pero por supuesto que se van a
respetar los puntos.
Abog. BROOK.- Cuando hace la Declaracién Jurada, ese tipo de cosas salen.
Sr. DECANO.- Se van a respetar los puntos, al menos los conocidos, porque después
existen otros puntos de otra universidad y uno los desconoce. Se van a respetar los
puntos, al menos los conocidos.

Esto lo explico porque, cuando estuvimos el dia de ayer en la Comision de
Interpretacion y Reglamento de la Universidad Nacional de La Plata y conforme se leyo
hoy por el informe de la Secretaria de Investigacion, el punto es que hay muchas
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Mayores Dedicaciones, que no hay un sistema interconectado universitario —aca el
doctor Piana y la doctora Gonzalez lo saben bien- donde no nos da un resultado claro
de, por ejemplo, si yo tuviera 4 cargos en otras universidades y podria estar cobrando,
por ejemplo, 10 puntos. Entonces, la idea es que, cuando digo que se van a respetar los
puntos, me refiero a los puntos conocidos en la Universidad Nacional de La Plata, con
relacion al puntaje externo que le pueda dar su actividad profesional o en otro lugar,
como podria ser provincia o nacion.
Srta. ORTIZ.- Gracias.
Abog. PIANA.- Nosotros vamos a pedir autorizacion a abstenernos. Creemos que la
designacion de los funcionarios de la gestion es competencia del Decano.
Sr. DECANO.- Perfecto. Muchas gracias. Pongo en consideracion la solicitud de
abstencion al Cuerpo, del consejero Piana. Los que estén por la afirmativa, sirvanse
sefalar su voto.

- Aprobado.

Abog. GOMEZ.- Yo quiero expresarle al sefior Decano mi benepléacito por la eleccion
del profesor Ramirez, por toda su trayectoria dentro de la Facultad, por todos los cargos
de gestibn que viene ocupando desde hace muchos afios. Recuerdo cuando la
profesora Gajate nos acerco a Lautaro, que en ese entonces era muy joven, y fue
prosecretario académico, la verdad cumpli6 con muchisimo esmero y compromiso su
tarea, y siempre demostréo fundamentalmente una dedicacibn conmovedora hacia la
Facultad, hacia todos los espacios. Asi que creo que es una apuesta, realmente,
importante por parte del Decanato.

A su vez, destacar la tarea de Mariano Salgado, quien fue Secretario de
Investigacion, durante un tiempo, y que también traté de dinamizar toda la tarea de la
Secretaria de Investigacién, que es una Secretaria muy importante para nuestra
Facultad. Desde hace muchos afios tratamos de encontrarle una mayor capacitacion y
una mayor trascendencia a esa Secretaria, que muchas facultades de otras ciencias
tienen mucha mas publicidad en esas cuestiones. La nuestra es una Secretaria que
todavia tiene mucho para andar, tenemos un cuerpo de investigadores realmente
importante, asi que desearle a Lautaro toda la suerte, y felicitar, nuevamente, al
Decano.

Sr. DECANO.- Muchas gracias, consejero.
Abog. DACIUK.- Nosotros, como graduados, vamos a pedir autorizacion a
abstenernos, por las mismas razones que expuso anteriormente el consejero Piana.
Sr. DECANO.- Perfecto. Pongo en consideracion la solicitud de abstencion al Cuerpo,
del consejero Daciuk. Los que estén por la afirmativa, sirvanse sefalar su voto.

- Aprobado.

Sr. DECANO.- Si nadie mas hace uso de la palabra, pongo en consideracion la
designacion del profesor Lautaro Ramirez.
Los que estén por el tratamiento en conjunto, sirvanse sefialar su voto.
- Aprobado por mayoria.

PUNTO 5 - MORENO, VALERIA. SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS. )
E/PROYECTO DE REGLAMENTACION A LOS FINES DE INTEGRAR LA COMISION
INSTRUCTORA DE ESTA FACULTAD. (EXPTE. 400-283/19)
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Sr. DECANO .- Este punto sera, también, motivo de debate, asi que paso a dar lectura a
los correspondientes dictamenes:
Dictamen de la Comision de Interpretacion y Reglamento:
Honorable Consejo Directivo:

Tramita por estas actuaciones la propuesta efectuada por la Secretaria
Académica Abog. Valeria Moreno, conforme lo dispuesto por la Ordenanza N° 260 de
2003 del Consejo Superior de la UNLP que reglamenta los juicios académicos, a los
fines de integrar la Comision Instructora de esta Facultad en los términos del articulo 4°
de la citada normativa.

Habiendo sido ésta, creada por Resolucion 012 de 2004 y debido a la no
renovacion de sus miembros, motivo por el cual actualmente se encuentra
desintegrada. Por ello resulta menester que el HCD proceda a la cobertura de los
cargos respectivos.

Por lo expuesto, esta comisiéon considera que debe aprobarse la siguiente
integracion de la Comision Instructora propuesta por la Secretaria Académica:
TITULARES:

Presidente: Dr. Héctor NEGRI

Profesor Ordinario Titular: Abog. Marcelo DRAGUI
Profesor Ordinario Titular: Dra. Maria de las Nieves CENICACELAYA
Profesor Ordinario Adjunto: Abog. Omar OZAFRAIN
Profesor Ordinario Adjunto: Abog. Flavia Lorena MAZZEO
SUPLENTES:

Profesor Ordinario Adjunto: Abog. Alejandro Victor OSIO
Profesor Ordinario Adjunto: Abog. Juan Antonio AMESTOY
Profesor Ordinario Adjunto: Marcelo Adolfo KRIKORIAN
Sala de Comisiones, marzo de 2019.

Fdo.: TERUGGI, FRAGOZA, PARIS, GOMEZ

Dictamen de la Comisién de Ensefianza:
Honorable Consejo Directivo:
Esta Comision de Ensefianza adhiere a lo dictaminado por la Comision de
Interpretacion y Reglamento.-
Sala de Comisiones, marzo de 2019.
Fdo.: ORSINI, BIGLIARDI, YORLANO, MALTAS

Sr. DECANO.- En consideracion, el presente punto del Orden del Dia. Tiene la palabra
la consejera Aleman.
Abog. ALEMAN .- En cuanto a la conformacion de este jurado, nosotras en su momento
hicimos un pedido de paridad en los cargos por una cuestion de discriminacion de
género. En su momento, uno de los fundamentos fue el articulo N° 37 de la
Constitucion, que, si bien habla de cargos electivos, a los fines de, con acciones
positivas, eliminar esta discriminacidon estructural respecto de las mujeres, y que no se
mantenga. Y que, con acciones positivas, se pueda revertir esta discriminacion en
aguellos 6rganos colegiados en donde no hay 6bice para que se mantenga una paridad
entre hombres y mujeres, proponiamos que el punto de los 3 suplentes haya 2 mujeres,
ya que los miembros titulares son 3 varones y 2 mujeres, sabiendo cémo se designa al
Presidente titular de ese 6rgano colegiado.

En esto insistiamos, si bien hay una paridad que va a ser progresiva en algunos
cargos, como son los docentes, y lo estuvimos charlando en la reunién de comisiones,
gue van a necesitar cierta progresividad para que exista esa paridad y se elimine esa
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discriminacion estructural, hay en otros cargos, en donde la designaciéon es una
decision politica donde si se puede empezar con la paridad de género en esos 6rganos,
gue aca no se mantienen. En el caso de que cualquiera de las 2 mujeres titulares no
esté, la va a reemplazar un hombre y ya van a ser 4 hombres y una sola mujer. Incluso,
citando a la Secretaria Académica, Valeria Moreno, cuando dijo que a esta Comision
llegan, incluso, juicios donde la fuente es una denuncia de género, con lo cual me
parece imprescindible, no solo la perspectiva de género de los titulares, sino también,
gue haya paridad entre los miembros.
Abog. BARRIVIERA.- Queria pedir si el sefior Decano puede reconsiderar la
posibilidad de incorporar, en la parte de los suplentes, a una docente mujer, y tener el
compromiso que, de producirse una vacante entre los miembros titulares de esa
Comision, respetar este tema del orden de corrimiento, y que si queda vacante el cargo
de una mujer pueda asumir en su lugar otra.
Sr. DECANO.- Muy bien. ¢ Alguien més va a hacer uso de la palabra?
Dra. GONZALEZ.- Yo acuerdo, tanto con la consejera Aleméan, como con la consejera
Barriviera, que progresivamente tenemos que lograr la paridad de género. Y en ese
sentido, también pienso si el Presidente que fue nombrado, ese profesor en ejercicio, -
pregunto por desconocimiento- es el profesor mas antiguo de la Casa, y si por eso fue
nombrado. Porque desde mi conocimiento, hay profesoras mujeres que tienen igual
antigiedad que el profesor Negri. Asi que, modestamente también, hago este aporte,
me parece sustancial que progresivamente, y mas en una Facultad de Derecho, los
espacios sean ocupados en igual medida por las mujeres que por los varones.

Y agradezco a las consejeras mas jovenes, que tomen esta bandera.
Srta. ORTIZ.- Quiero acompafar a mis compafieras consejeras en esta postura.
Considero que la paridad de género es una decision politica. En mi agrupacion,
particularmente, pueden ver las boletas, la tenemos hace mucho tiempo, y de hecho,
por circunstancias excepcionales, somos mayoria de mujeres, pero se mantiene este
orden de 1 y 1. Y me parece que siendo, precisamente, una facultad del Decano
designar a los miembros, y que el Decano es un defensor de los Derechos Humanos y
demas, cambiar un nombre, de forma que las suplentes de las mujeres sean mujeres,
seria algo muy loable.

Gracias.
Abog. PIANA.- Abonando a lo que decia la doctora Gonzalez. La consulta hacia la
Secretaria Académica, respecto del caracter extraordinario u ordinario del doctor Negri,
porque en la Ordenanza N° 260, por eso era la consulta de cudl es el cargo actual, por
lo que recuerdo, voto en el Claustro de Extraordinarios.
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Si, y también emérito, lo que le da la posibilidad de
integrar la Comision.
Abog. PIANA .- Claro, porque la Ordenanza N° 260 habla de cargos ordinarios.
Abog. MORENO (Sec. Acad.).- Claro, pero el cargo emérito tiene las mismas
posibilidades que el profesor ordinario, justamente por ley. Por eso digo, el hecho de
gue sea emeérito, lo coloca en la misma situacion que un ordinario.
Abog. GOMEZ.- En Articulo N° 38, del Estatuto, dice “los profesores extraordinarios,
podran ser eméritos, consultos u honorarios”, “y en el caso de los eméritos, seran
designados de por vida por el Consejo Superior, a propuesta de las tres cuartas partes
de los integrantes del Consejo, y podran gozar de todos los derechos y obligaciones de
los profesores ordinarios”. Asi que se equipara.
Sr. DECANO .- Lo que busca es la imparcialidad.

- Hablan varios consejeros a la vez.
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Sr. DECANO .- Una breve explicacion.

En el caso de Negri, tenemos una doble situacién porque sigue ejerciendo su
cargo de ordinario también, es decir, no se ha concursado y él esta en la misma
situacion. ¢ Cuales serian las caracteristicas que debe reunir el Presidente del Tribunal?
La mayor independencia respecto de la estabilidad con relacion a lo que tenga que
resolver, para no depender del Decano, del Consejo Directivo y otros terceros.

En el caso de Negri, esto esta claramente garantizad
Abog. PIANA - Est4 claro. Ninguna observacién hacia su persona.

Sr. DECANO.- Estoy hablando de lo reglamentario. Va a ser, hasta el dia que se
muera, profesor con los mismos derechos que tiene un profesor ordinario en la
Facultad.

Abog. GOMEZ.- Yo queria agregar algo. Obviamente que desde hace mucho tiempo
gue estamos de acuerdo en la necesidad de equiparacion de los cupos en virtud de
género. Es bueno que la Facultad trabaje en toda esa tematica y que la inscripcion de
los distintos jurados, por ejemplo, como plantearon las consejeras y los consejeros en
sesidn pasada, esté presente.

En este caso en particular, tal cual esta planteado el Tribunal, dado que el

profesor Negri viene ya elegido porgue lo impone el caracter de Presidente del Tribunal,
gue tiene que ser el mas antiguo, y él ocupa ese lugar. En el otro caso, se respeta la
paridad en los titulares, hay 2 profesores y 2 profesoras; y en el caso del plantel
suplente, no nos olvidemos que esto, una vez que el Consejo lo vota y lo aprueba,
tienen que aceptar el cargo. Con lo cual, en caso de no aceptar el cargo, se podria
tomar la propuesta de las consejeras y elegir una nueva integrante y someterlo a
tratamiento. Se podria delegar al Decano esa posibilidad de que sea una mujer.
Sr. DECANO.- Yo pensaba tomar un compromiso, atento al planteo de la consejera
Barriviera puntualmente, punto de la situacion de tramite de esto que primero se pidié
sobre tablas, luego pasé a comision. Yo, verdaderamente, soy un luchador en la
cuestién de género, aungque quizas ustedes no me conocen por ser tan jovenes, pero mi
posicionamiento siempre fue a favor de la accion afirmativa; nunca me gusto el planteo
de discriminacion positiva, porque es un planteo que remite a la palabra discriminacion.

Tuve la suerte de conocer a dos importantes luchadores, uno hombre, que fue el
doctor Duncan Kennedy, a quien he pensado en traer en algin momento, y la otra es
Catharine Mac Kinnon, que es una trabajadora muy fuerte con este tema, sobre todo
con el tema —la consejera Manuela Gonzélez la debe conocer muy bien- del feminismo
estructural, no del feminismo liberal. Con lo cual, comparto el planteo del feminismo
estructural, desgraciadamente llegamos a esta situacion, podriamos haberlo resuelto
con anterioridad, sin embargo me comprometo, y uno es prisionero de sus palabras,
que, de producirse una vacante o cualquier otra situacion, yo estoy dispuesto a
proponer una mujer para integrar este tribunal.

Lo cierto es que, cuando planteamos el tema sobre tablas y vino después la
consideracion de caracter general, los consejeros nuestros tuvieron contacto con
algunas consejeras, me dijeron que me iban a traer un nombre y no lo hicieron, lo
trajeron el dia del despacho. Entonces, me comprometo ante ustedes, la filmacion
oficial de la Facultad, mas la de todos, a que se cumpla con esa paridad de género.
Incluso, ya que estamos, invitaria a las consejeras a que trabajen sobre el Protocolo de
Género de la Universidad, que lo hemos hablado mucho con la Secretaria Académica,
porque aparece un problema que es que no hay sancion.

Quiero dejar en claro que esto lo dejo fuera de oficialismo-oposicién. Hubo un
problema, que trascendié por las redes, de un auxiliar docente, y cuando aparece ese
problema empiezo a analizar todo el sistema. Yo tuve la suerte de hacer cursos en
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Estados Unidos y Espafia, y en ambos lugares habia una clara definicion de cada una
de las situaciones con sanciones. Es decir, en el de la Universidad habia un mecanismo
de proteccion a la victima, pero no habia una sancién; entonces me dirigi a hablar con
la gente de la Universidad y consulté sobre el tema, su respuesta fue “en general
aplicamos la ordenanza de sumarios”. Pero, estd mal, porque no es lo mismo un
alumno que no cumple con una finalidad, que un docente que se encuentra en otra
situacion, o un no docente, porque esta situacion del acoso le sucede a cualquiera,
interclaustros o entre claustros.

Entonces, como propuesta a las consejeras mujeres y con la participacion de los

hombres también, que trabajemos, tomando el protocolo de la Universidad de
Salamanca, de la Complutense, de, si quieren, alguna anglosajona como Harvard, la
Universidad Nacional de la Defensa, la UNAM de Méjico, y miremos a ver si podemos
modificar ese protocolo, que no es de la Facultad, sino de la Universidad.
Srta. ORTIZ.- Queria decir que el protocolo de la Universidad tenia este defecto que lo
unico que hacia era iniciar un sumario administrativo, es decir, una via de acceso al
sumario administrativo. Fue por eso que, el afio pasado propusimos el protocolo de la
Facultad, no solo para que se haga operativo, sino para que se pudieran tomar
medidas.

Cuando en diciembre consultamos cual era el estado de ese expediente, desde

la Secretaria de Asuntos Estudiantiles nos respondieron que iba a estar en plena
vigencia en febrero. Asi que, lo que yo propongo, si se me permite, es que en todo caso
reforcemos ese protocolo. Es mucho mas facil, como Unidad Académica, tomar
determinadas medidas, previo a que llegue a Consejo Superior, se apruebe, se
modifique, etcétera.
Sr. DECANO.- Hay un problema, porque eso también lo analizamos, analizamos el que
se aprobd —por eso la miré a Manuela-, y el tema no es una critica al protocolo en si
mismo, sino que el hecho es que quien define los mecanismos de las sanciones es la
unidad principal, que es la Universidad Nacional de La Plata. Y ahi hay un vacio, donde
los pocos casos que hubo, se aplicé el mecanismo de sanciéon de sumario —y vean la
Ordenanza- a los alumnos.

Entonces, yo soy partidario de que sea operativo y con mayor fundamentacion y
destino. Pero lo cierto es que también tenemos que ir hacia la modificacién de lo que es
el protocolo de la Universidad. Le propongo que lo miren, hagan la comparaciéon y van a
ver que las situaciones de acoso de cualquier tipo de género estan mucho mas
protegidas que lo que tenemos nosotros.

Tiene la palabra la consejera Aleman.

Abog. ALEMAN .- Queria hacer 2 aclaraciones: una, respecto a que yo fui una de las
consejeras que se encargd de buscar nombres de adjuntas o titulares ordinarias a los
fines de integrar este jurado. Mas alla de que haya habido algun malentendido de a
qguién le teniamos que acercar el nombre o cuando, y que por eso lo hicimos en la
reunion de comisiones, si creo que, si se pudiese efectivizar en ese momento o en este
momento, me parecia productivo, como dijo el abogado G6mez, para toda la comunidad
académica.

Y, respecto del protocolo de la Universidad, que es algo que venimos estudiando
y en los 2 casos, al menos el de Trabajo Social, donde se aplicé, siempre la Universidad
propone que sea un marco, porque incluso el de la Universidad, por muchas cuestiones,
no es aplicable a distintas unidades académicas, por regimenes particulares que tiene
cada unidad académica; siempre desde la Universidad se dijo que era un protocolo
marco y se propone que cada unidad académica, a los usos y costumbres de cada
unidad, haga el suyo. Por eso, comparto lo que decia la consejera Ortiz, veiamos
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muchos defectos, sin perjuicio que siempre nos aclararon que ante esas situaciones
cada caso es un hecho particular, en el que el protocolo debe adecuarse al caso. Cada
situacion de violencia de género que suceda en cada unidad académica no existe un
protocolo, y probado en experiencias como en la Universidad de Méjico y las que usted
nombrd, no existe un protocolo que se adecue a esa situacion concreta.

Abog. MALTAS.- Méas alla de esto que estan manifestando de la adecuacion del
protocolo al caso, existe una cuestion procedimental, que tiene que ver con el respeto al
principio de legalidad, y el principio de legalidad opera cuando un docente, un no
docente, 0 aun un estudiante, en el marco de una sancion disciplinaria producto de una
cuestién de estas caracteristicas, no encuentra con precedencia al hecho una sancion
aplicable, puede interponer recurso ante los estrados judiciales y que sea nulo
absolutamente todo el procedimiento, y en lugar de producirse una reivindicacién a
partir de un procedimiento valido, lo que se produce es una convalidacion de actos que
son los que no se quieren convalidar.

Entonces, ya lo habiamos hablado con algunas de las estudiantes que estuvo en
el protocolo que se trabajo aca, en la medida que no exista determinacién de conductas
con sancion, discriminadas especificamente, anteriores al hecho del proceso, porque
basicamente se trata de esto, se va a violar el principio de legalidad y cualquier sancion
gue se tome en el ambito interno o de la Universidad, va a ser nula. Y esa nulidad va a
ser claramente declarada en cualquier instancia judicial.

Si lo que se pretende es una declaracion de principios, 0 una cuestion puramente
demostrativa de la voluntad, o declarativa en relacion a la cuestion de género, o del
respeto de los derechos, seria valido mantenerlo como esta. Si lo que se pretende es
gue efectivamente quien incumple desde todo punto de vista, ético, juridico, las normas
vinculadas a la vida universitaria, sea sancionado, tenemos que generar normativas que
efectivamente garanticen el principio de legalidad. Si no vamos a tener ese problema a
futuro.

Sr. DECANO .- Es lo que yo pienso, estoy de acuerdo.

Para concluir: mi experiencia en el extranjero era que nos definian todas las
conductas, y en Estados Unidos, aun peor, nos decia que no se podia mirar a la cara de
manera mas alla de la necesaria. Entonces, en ninguan lugar, ni siquiera fuera de la
Universidad, porque uno es extranjero y era deportado. Habia un conjunto de
tipificaciones que tiene, por ejemplo, todos los acosos.

Cuando llega acéa este problema —lo digo asi porque circul6 via Instagram, pero
no se efectivizdé ninguna denuncia- en el analisis puntual, veia que no habia sancion.
Entonces esto es claramente inconstitucional, es decir, hay una ausencia de tipicidad y
una ausencia de principio de legalidad, con lo cual era “no comes postre”, al profesor, o
alumno, o graduado, o cualquiera que esté ahi.

Yo creo que tenemos que trabajar seriamente, no tengo la misma informacion
gue dijo la consejera Aleman, a mi me plantearon en su momento que el protocolo que
tenia que establecer la sancion es por el concepto de la ordenanza de sumarios tenia
gue ser la Universidad. Es decir que, la Universidad es la Unica que determina las
sanciones para ciertos ambitos, al igual que regula el concepto de juicio académico.
Pero lo que digo es que, independientemente de nuestras posiciones politicas, que
como hemos visto en todas las sesiones hasta este momento no son coincidentes, en el
punto de lo que es la accidn afirmativa respecto de la vulnerabilidad, creo que tenemos
gue trabajar fuertemente para armar algo serio, llevarlo a la Universidad, y de esa
manera lograr algo que sirva, no solo para la proteccion de la mujer, sino para la
situacion de todos los vulnerables. Porque creo que lo que esta en juego aca es la
vulnerabilidad, no el sexo.
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Abog. ALEMAN .- Es algo transversal, y va mucho mas alla de las cuestiones politicas
que cada uno milita.
Sr. DECANO .- Totalmente.

Bueno, tomando la propuesta que me hace la consejera Barriviera, y sabiendo
cual es mi posicion frente a este tema, voy a comprometerme a que, en el caso de
producirse una vacante en el &mbito de suplentes o titulares, se propondra una persona
del sexo femenino.

Entonces, en consideraciéon el Punto 4 del Orden del Dia. Los que estén por la
afirmativa, sirvanse sefialar su voto.

- Aprobado

PUNTO 6 -TRATAMIENTO EN CONJUNTO DE LOS PUNTOS 5 AL 15, INCLUSIVE,
DEL ORDEN DEL DIA

Sr. DECANO.- De no haber oposicion, propongo tratar los puntos restantes del Orden
del Dia, debido a haber sido tratados y haber obtenido consenso en comision.

Los que estén por el tratamiento en conjunto, sirvanse sefialar su voto.

- Aprobado.

Abog. MORENO (Sec. Acad.).-
PUNTO 5.- GOMEZ, Hernan R. Vicedecano. S/Declaracion de Interés Académico al “llI
Congreso Internacional de Ensefianza del Derecho”. (Expte. 400-396/19).
PUNTO 6.- CONCURSO para proveer un cargo de Jefe de Trabajos Practicos -con
dedicacion simple- y un cargo de Auxiliar Docente Ayudante de Primera Categoria -con
dedicacion simple- para la catedra 1 de Introduccion al Derecho. (Expte. 400-3411/15).
PUNTO 7.- GIANNINI, Leandro J. Profesor Titular Ordinario de la Catedra 1 de
Derecho Procesal Il. S/Adscripcion del Abog. Adrian V. Bugvila. (Expte. 400-11862/18).
PUNTO 8.- TRANCHINI, Marcela Haydée. Profesora Titular Ordinaria de la Catedra 2
de Derecho Civil IV. S/Adscripcion de la Abog. Sofia Giselle Mateos. (Expte. 400-
11480/18).
PUNTO 9.- TINANT, Eduardo Luis. Profesor Titular Ordinario de la Catedra 1 de
Filosofia del Derecho. E/Informe de adscripcion. (Expte. 400-6581/16 Cde. 2).
PUNTO 10.- LEZCANO, José Maria. Prosecretario de Investigacion Cientifica.
E/Presentacion de la Prosecretaria de Gestion en Ciencia y Técnica de la UNLP.
(Expte. 400-10119/18).
PUNTO 11.- LEZCANO, José Maria. Prosecretario de Investigacion Cientifica.
E/Presentacion de la Prosecretaria de Gestion en Ciencia y Técnica de la UNLP.
(Expte. 400-10128/18).
PUNTO 12.- LEZCANO, José Maria. Prosecretario de Investigacion Cientifica.
E/Presentacion de la Prosecretaria de Gestion en Ciencia y Técnica de la UNLP.
(Expte. 400-10267/18).
PUNTO 13.- BROOK, Adolfo. Secretario de Extension Universitaria. E/Informe
efectuada por el Director de la Cinica Juridica de Derecho Ambiental, Abog. Anibal J.
Falbo. (Expte. 400-232/19).
PUNTO 14.- BLASETTI, Jorge Juan. S/Creacion del Curso “Herramientas para una
convivencia escolar pacifica, considerando las nuevas infancias y juventudes”, y solicita
su designacioén a cargo del mismo. (Expte. 100-21902/18).
Sr. DECANO.- En particular, los puntos 5, 6, 7, 8,9, 10 ,11, 12, 13 y 14, del Orden del
Dia.

En consideracion, los que estén por la afirmativa, sirvanse sefialar su voto.

- Aprobado.
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PUNTO 7 - RESOLUCIONES DEL SENOR DECANO

Abog. MORENO (Sec. Acad.).- El sefior Decano da cuenta de haber dictado las

siguientes Resoluciones:

226/15: Por la cual acepta la renuncia de Pablo D. Martinez Buzzoni como Aux. Doc.

De la Cat. 3 de Derecho Comercial Il.

105/18: Por la cual acepta la renuncia de Julian E. Jalil como Prof. Adj. Ord. De la Cat.

2 de Derecho Civil 1.

190/18: Por la cual designa a Martin Menestrina como Aux. Doc. Int. para el programa

Nifilez, Derechos Humanos y Politicas Publicas, perteneciente a la Secretaria de

Extension Universitaria.

324/18: Por la cual concede licencia con goce de sueldo a la Prof. Marina Laura

Lanfranco Vazquez, desde el 4/6/18 hasta el 14/7/18.

540/18: Por la cual da por terminadas las funciones del abogado Ramiro Egiien en

caracter de Aux. Doc. Int. y lo pone en posesion de cargo como Auxiliar Docente

Ordinario de la catedra 1 de Finanzas y Derecho Financiero.

816/18: Por la cual acepta la renuncia de Néstor C. Carames como Aux. Doc. Int. de la

Cat. 3 de Historia Constitucional.

831/18: Por la cual designa a Erica L. Pinto en caracter de Aux. Doc. Int. de la Cat. 3 de

Derecho Publico Provincial y Municipal.

599/18: Por la cual acepta la renuncia de Maria José Mattioli como Aix. Doc. De la Cat.

1 de Derecho Social.

601/18: Por la cual designa a Maria Victoria Diloreto como Aux. Doc. Int. de la Cat. 1 de

Derecho Agrario.

818/18: Por la cual acepta la renuncia de Lisandro M. Tosi en caracter de Aux. Doc. Int.

de la Cat. 3 de Derecho Civil I.

842/18: Por la cual aprueba los programas de las actividades curriculares de la carrera

de Maestria en Integracion Latinoamericana

152/19: Por la cual prorroga designaciones docentes en la Maestria en Derechos

Humanos, durante el presente ciclo lectivo.

153/19: Por la cual prorroga la designacion de Luis Jimena Quesada como docente en

la Maestria en Derechos Humanos.

154/19: Por la cual prorroga designaciones docentes en la Especializacion en Derecho

Constitucional, durante el presente ciclo lectivo.

202/19: Por la cual prorroga la designacién de Emir A. Caputo Tartara como docente en

la Especializacion en Derecho Constitucional.

308/19: Por la cual establece la reduccién de aranceles de un 30% en las actividades

de postgrado para los egresados y egresadas de esta unidad académica durante sus

primeros tres afios de graduados.

Sr. DECANO .- Si no hay observaciones, pongo a consideracion las resoluciones leidas.
- Aprobado.

Sr. DECANO.- Habiendo concluido el tratamiento de los puntos que dieran origen al
Orden del Dia de la reunion de la fecha, se levanta la sesion.
Que tengan buenas noches.

- Eslahora18y 50.
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