Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Honorable Consejo Directivo

Expte. 400-6308/16.-

La Plata, 20 SET. 2016

El Honorable Consejo Directivo, en sesiéon del dia 1° de septiembre
proximo pasado en base a lo dictaminado por las Comisiones de Ensefianza e
Interpretacion y Reglamento fojas 6 y 6 vta. de las presentes actuaciones, resolvid, por
unanimidad de sus miembros presentes, aprobar el Proyecto de modificacién de la
Resolucion HCD N° 353/01 modif. por la Res. HCD N° 401/11 respecto de los concursos
docentes, modificando los articulos 3, 6, 8, 9, 13 y 17, e incorporando un nuevo articulo
que sera el 12, conforme lo presentado por la sefiora Vicedecana Abog. Rita M.
GAJATE a fojas 1/4.

El Texto Ordenado del citado Proyecto con sus modificaciones, se
adjunta como Anexo | de la presente Resolucion. CONSTE.-

RESOLUCION del H.C.D. N° 344

apd

La Plata, 20 SET. 2016
VISTO, lo dispuesto precedentemente por el Honorable
Consejo Directivo, tome conocimiento la Division Profesorado y Concursos, pase para su
publicidad en la pagina web al Area de Informatica y Comunicacion Visual. Cumplido,
resérvese.-

apd



Universidad Nacional de La Plata
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Honorable Consejo Directivo

ANEXO | DE LA RESOLUCION HCD N° 344
RES. HCA N° 353/01 (REGLAMENTACION ARTICULO 26 DE LA ORDENANZA 179)

La Plata, 20 SEP. 2016

Avrticulo 1: Por la presente se reglamenta el contenido y modalidad de la oposicién a sustanciarse en los
Concursos Docentes a celebrarse en esta Facultad y se determina los criterios de evaluacion para cada
aspecto indicado en el articulo 26 de la Ordenanza 179 y sus modificatorias, conforme la facultad otorgada
a este Cuerpo por el articulo 23 de la misma.

Avrticulo 2: El contenido de la oposicion sera determinado por la Comision Asesora, la que elegira cinco (5)
temas del programa de estudios vigentes de la asignatura cuyo cargo docente se concursa.

Los temas seran propuestos bajo reserva y en sobre cerrado a la Secretaria de Asuntos Académicos, la que
procedera a sortearlos, en presencia de los interesados, con una antelacién de cuarenta y ocho (48) horas a la
fijada para el desarrollo de la clase. En dicho acto también se sorteard el orden de exposicion de los
aspirantes.

En la seleccion temética la Comisién Asesora optara por aspectos troncales de la materia.

Articulo 3 (***): La prueba de oposicion se debera llevar a cabo durante una misma jornada.

Cada aspirante debera desarrollar el tema sorteado en un lapso maximo de veinte minutos (207), en el que no
podra ser interrumpido. El nivel de la exposicion debera ser el destinado a alumnos, independientemente de
la presencia o no de éstos.

Finalizada la exposicion podran ser interrogados por la Comisién Asesora sobre el tema sorteado u otros del
programa si se lo considera necesario, por un lapso de diez minutos (10).

Para la modalidad por equipo el tiempo de la prueba de oposicion sera de 45 (cuarenta y
cinco minutos) para el equipo en su totalidad, debiendo los concursantes definir el
criterios de distribucion del tiempo y aspectos tematicos, conforme el rol de cada
integrante en la catedra.

Articulo 4: Las exposiciones de los postulantes y las preguntas posteriores si las hubiera,
deberan ser grabadas en soporte digital, debiendo incorporarse una copia al expediente
por el que tramite el concurso y reservarse otra en el Area de Profesorado y Concursos.

Avrticulo 5: A pedido de cualquiera de los integrantes de la Comision Asesora, finalizada la exposicion de
que da cuenta el articulo anterior, los aspirantes podran ser interrogados respecto de aquellos antecedentes
que permitan valorar su capacidad docente, de investigacion, extension universitaria y del plan de
actividades que desarrollaran en esos rubros en caso de obtener el cargo; como asi sobre su actuacion
profesional.

Articulo 6 (***): La Comision Asesora deberd a continuacion de la clase de oposicion, evaluar a los
participantes o al equipo y emitir dictamen que deberad estar debidamente fundado y con adecuada
explicitacion de los elementos de juicio considerados para otorgar los puntajes correspondientes a los rubros
detallados por el articulo 26 de la ordenanza 179 y sus modificatorias:

a) antecedentes y titulos;

b) publicaciones, trabajos cientificos y profesionales,

c) prueba de oposicion;

d) entrevista personal, cuando la hubiera;

e) demés elementos considerados.

Articulo 7: En el rubro a) se computaran los datos aportados conforme lo requerido en el articulo 4 inc. g) |
—titulos universitarios—, 1l —antecedentes docentes—, V primera parte —actuacién en universidades— y
VI —participacion en congresos— de la ordenanza 179. Por este rubro se asignara un maximo de 35 puntos.
a. Titulos. Para el otorgamiento de puntaje por los antecedentes de posgrado se tendra en cuenta el siguiente
orden de preferencia: doctor, magister, especialista, otras actividades de posgrado. Se considerard la
relacion de ellos con la asignatura que se concursa y se otorgara preferencia a los obtenidos en posgrados
acreditados en el sistema de educacién nacional o extranjero. El titulo que habilita para ejercer el cargo que
se concursa no seré puntuado.

Para la merituacion de carreras inconclusas se tendra en cuenta ademas, el grado de avance y la cantidad de
materias aprobadas.

b. Antecedentes docentes. Los cargos docentes obtenidos por concurso en Universidades Nacionales tendran
preferencia en la asignacion de puntaje.

Para la consideracién de los antecedentes de formacion docente se tendra en cuenta el grado de los titulos
obtenidos, la carga horaria, y el modo de aprobacion.



Para la merituacion de carreras inconclusas se tendra en cuenta ademas, el grado de avance y la cantidad de
materias aprobadas.

Se considerara especialmente el cumplimiento de las obligaciones a su cargo en el desempefio de cargos
anteriores en la Facultad, que se certificara por la Secretaria de Asuntos Académicos.

c. Participacidon en congresos y cursos. Se debera tener en cuenta el cardcter de la participacion en
congresos, cursos, jornadas u otros eventos académicos, otorgandose preferencia a las que impliquen un rol
activo (ponente, expositor, organizador).

Articulo 8 (***): En el rubro b) se computaran los datos aportados conforme lo requerido en el articulo 4
inc. g) Ill —antecedentes cientificos—, V segunda parte —cargos publicos o privados—, VII —aportes
originales en la especialidad— y VIII —actuacion profesional— de la ordenanza 179. Por este rubro se
asignara un maximo de 20 puntos.

En los antecedentes cientificos se consideraran las publicaciones, la participacion en proyectos de
investigacion, la categoria de docente investigador alcanzada y la formacion de recursos humanos.

Articulo 9 (***): Por la clase de oposicion se otorgara como maximo 35 puntos. La
inasistencia del participante o cualquiera de los integrantes del equipo a la misma o su
reprobacion serd causal de exclusion del orden de mérito. En el dictamen deberan
mencionarse los aspectos del tema sorteado que fueron abordados en la clase y la
versacion en el tema evidenciada, las habilidades pedagogicas demostradas, manejo del
tiempo asignado, y todo otro aspecto que se juzgue importante para justificar el puntaje
asignado.

Asimismo en la modalidad por equipos se considerara la complementariedad de todos los
integrantes en la exposicion del tema y se otorgara un unico puntaje para todo el equipo.

Articulo 10: Por los antecedentes en actividades de extensidén universitaria se otorgara un maximo de 5
puntos. Se tendréd en cuenta el plan de trabajo desarrollado en las actividades, el lugar y fecha en que se
llevaron a cabo y su duracién.

Articulo 11: Por la metodologia propuesta para la ensefianza y plan de actividades se otorgard un maximo
de 5 puntos.

Articulo 12 (***): En los concursos por equipos, los puntajes por antecedentes seran
otorgados en forma individual y luego se promediaran entre todos los integrantes para
determinar el puntaje total del equipo por cada rubro.

Articulo 13: La comision Asesora debera cefiirse estrictamente en su cometido a lo determinado en los
articulos 24 y 26 de la Ordenanza 179 y sus modificatorias, debiendo establecer una calificacion parcial por
rubro y estableciendo el orden de mérito final como resultado de la sumatoria de aquellas.

En ningln caso podra determinar empate y debera dar razén fundada de su decision.

Articulo 14 (***): El Area de Profesorado y Concursos colaborara con la Comision Asesora y ejercera un
control formal de los dictdmenes. En caso de advertir la existencia de errores de forma, estara facultado a
proponer a la Comisién su remediacion antes de que el expediente sea puesto a consideracion del Consejo
Directivo. Asimismo, elaborard una grilla orientativa de evaluacién, que podra ser utilizada por las
Comisiones Asesoras.

Articulo 15: Los aspirantes a docentes de todas las categorias deberan poseer titulo universitario de igual o
superior nivel de aquel en el cual pretenden ejercer la docencia y la antigiiedad en el mismo establecida en
el Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata, con la excepcion prevista en el articulo 25 de la
Ordenanza 179 y sus modificatorias.(*) (**)

Articulo 16: El titulo de Abogado emitido por Universidad reconocida o que haya sido revalidado en el
pais, es habilitante para desempefiarse en cualquiera de las asignaturas de las carreras dictadas en la
Facultad y en todas las Categorias Docentes.
Los siguientes titulos expedidos por Universidad reconocida o revalidados en el pais habilitaran
exclusivamente para las asignaturas que a continuacion se sefialan:

e Licenciado en Sociologia para Introduccién a la Sociologia;

e Licenciado en Economia para la asignatura Economia Politica;

e Doctor en Ciencias Econémicas para Finanzas y Derecho Financiero;

e Licenciado en Ciencias Politicas para la asignatura Derecho Politico;

e Licenciada en Historia para Historia Constitucional,

e Licenciada en Ciencias Politicas e Internacionales para Derecho Internacional Pablico.

e Licenciado en Filosofia para Filosofia del Derecho.

Articulo 17: Para los Estudiantes Miembros de las Comisiones Asesoras se entendera prorrogado su estado
durante todo el tiempo que fuere necesario para la conclusidn del concurso sobre el que debieron asesorar.

Articulo 18 (***): En la convocatoria de concursos se hard constar especialmente el derecho de los
postulantes a presentar optativamente, junto con los demés antecedentes, un trabajo inédito sobre la materia,
de no mas de treinta (30) paginas, que importe un aporte novedoso para la misma, el que debera ser



considerado conforme el articulo 7 y, cuando se trate de una obra colectiva del equipo concursante,
conforme el articulo 12.

Articulo 19: Derdguese la Resolucion 173/85.

Articulo 20: Registrese. Publiquese y dése amplia difusion.

(*) Articulo modificado por Resolucién del H. Consejo Académico en sesidn del dia 15 de septiembre de
?B’gs,&rticulo modificado por Resolucién N° 264/08 del H.C.A., en sesion de fecha 11/09/08.

(***) Articulos modificados por el H. Consejo Directivo en sesion de fecha 1°/9/16.-
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